SCHEDA CURRICULARE
ZULIAN GIANNI

Dati personali
- Cognome e Nome: ZULIAN GIANNI

Luogo e data di nascita: Vicenza il 23.08. 1958
Residenza: Vicenza, Via dei Mille n. 90

C.F.: ZLNGNN358M23L.840U
Email: gianni(@csavi.it '

Profilo generale .
Esperto S consulente economlco orgamzzatlvo per enti del terzo settore .

Studi effettuati

Maturita Liceo Scientifico “P. Lioy” Vicenza.

Laurea in Economia ¢ Commercio, indirizzo economico- statlstlco consegulta'
presso 1’Universitd di Verona nell’anno 1982 con votazione finale 110/110 ¢
lode. Sostenuto un corso specifico di Economia dell’lmpresa cooperativa. Tesli

di laurea in Statistica e Ricerca Operativa. Frequenza di corsi specifici inerenti
la gestione degli Enti del Terzo Settore di cui al D Lgs 113/2017

Esperienze professmnall in amblto degli Enti del Terzo Settore con ruolo di
amministrazione . ' .
Socio lavoratore della In51eme Soc. Coop. Sociale a r.1,, anche con compm di

responsabile amministrativo, dal 1984 al 1990; Presadente e Coordmatore_
generale della stessa dal 1987 al 1990.

‘Socio fondatore e amministratore dal 1986 della Cooperativa Servizi
- all’ Autogestione (Centro servizi per I’impresa cooperativa ed enti non-profit),

socio-lavoratore dal 1988 al 2021, Presidente della stessa dal 1991.
Responsabile area Controllo di Gestione e Analisi di bilancio.

Presidente Associazione Cenasca Vicenza (associazione tra cooperative) dal
1990 al 1996. Dal 1990 al 1992 responsabﬂe Ufﬁcm Formazmne Cenasca
| Regmnale Veneto

Responsabile gruppo operativo e amministratore del consorzio Prisma

(consorzm provinciale tra cooperatlve sociall) dal 1994; Presidente del
- consorzio dal 1996 al 2005.

Responsabile Tecnico Progetto Qualita del consorzio, responsablle area
Controllo Economico-finanziario.

' Iscr1tt0 all’Albo dei Valutatom Legge Regmne Veneto 22/2002.
_ Ammmlstratore di Saldo&Mecc 8001eta Cooperativa Sociale dal 2000 al 201 8

 Amministratore delegato Vicenza Sanita So<:1eta Cooperativa dal 2011 al 201 7
Membro di Direzione di Salute e Territorio Cooperatlva Sociale dal 2014



Amministratore Mamre Societa Cooperativa Sociale dal 2013, componente
Comitato Esecutivo e legale rappresentante dal 2019.

Esperienze professionali in amblto degll Enti del Terzo Settore con ruolo di
relatore

I1 Controllo di gestione nell’impresa cooperativa autogestita — Agfol -
Coop. Servizi all’ Autogestione — Corso di formazione — 50 ore — 1989;
Coordinamento e docenza Corsi per Operatori Addetti all’ A551stenza —~
Agfol Tal Cenasca — 1990-1992;

Impresa sociale e territorio — Coop. LPV e Coop. Moby Dick Arngnano
(VI) — Seminario — Relazione su “La convenzione tipo regionale per
I’affidamento della gestione dei servizi sociall” — \, giornata — 1997,
Qualita e rapporto tra cooperazione sociale ed enti locali — Seminario 2 g.
— Fiera di Padova - Civitas 1998;

“Qualita dei servizi alla persona ¢ sistemi di garanzia: il quadro normativo
e le esperienze in atto”; Consorzio Cooperative Sociali “Prisma” di
Vicenza; seminario; 29 gennaio 2000; _

Qualita e certificazione dell’impresa sociale — Agfol L.236/93 — Azionidi
formazione aziendale — Coop. Il Cerchio — Ore docenza 22 — Anno 2000
Le responsabilita gestionali nell’impresa sociale — Progetto quadro cod.
093 FSE Agfol — Anno 2002 — Corso Il responsabile del controllo di
gestione (docenza 32 ore); Corso Il responsabile della produzione
(docenza 4 ore);

Il sistema qualita nell”lmpresa sociale — Progetto quadro cod. 094 Agfol —
anno 2002 — Corso Modelli di Bilancio sociale per le cooperative sociali
(docenza 12 ore);

Qualita e accreditamento — Alcot Cenasca Cisl Nazionale — semmarlo —
2gg. — 2003 '

Formazione per lo sviluppo delle funziom manageriali e operative nelle
imprese sociali — Progetto quadro cod. 006 FSE Agfol — Anno 2003 —

“Corso Bilancio Sociale (docenza 24 ore), Corso Il socio lavoratore

(docenza 6 ore), Corso Il controllo di gestlone nell’lmpresa sociale (24
ore);

Management dell’lmpresa sociale, progettazione e docenza corso di
formazione 80 ore, Consorzio Prisma Vicenza 2007.

Docente Master di II livello “Valutazione de1 servizi” Umversﬁa Ca
- Foscan _Venezw. 2018-2022 '

Esperienze professionali in ambito degli Enti del Terzo Settore con ruolo di
formatore ' '

Coordinamento ¢ docenza Corsi per Operatom Addetti all’Assistenza —
Agfol Tal Cenasca — 1990-1992;

Piano triennale per i servizi per minori: Progetto Qualita e Accreditamento
- Comune di Vicenza (Delib. N. 56 del 16.06.1998) — Percorso formativo
finalizzato all’applicazione di un sistema di accreditamento — 1999-2002;
Qualitd e accreditamento nei servizi socio-sanitari - Consorzio Intesa
Treviso — n. 2 Giornate formative per responsabili di cooperative sociali —
2000; . _

“Progetto qualita e accreditamento”, Ulss n. 1 Belluno, corso di
formazione per operatori di servizi sociosanitari dell’Ulss 1 Belluno, 22
giornate, anno 2003-2004. ' '



- Progetto Impresa Sociale di Comunita - Consorzio prisma 2010-2012

- Docente Master di II livello “Valutazione dei servizi” Universita Ca
Foscarl Venezia — 2018-2022

- QGestione corsi di formazione sul “Codice degh Enti del Terzo Settore™ (D.
Lgs. 113/2017) 2017- 2023 ' '

Pubblicazioni: . -

- M. Carbognin — G. Zulian — “Servizi ¢ qualita nelle cooperative sociali” Il
percorso del Consorzio Prisma di Vicenza” — Animazione Sociale n.
11/1997 _ ' '

- Manuale di qualita det1 servizi consortili — Prisma 1999-2002

- Dalla Mura Zulian Il Rapporto tra Ente pubbhco e Cooperazione sociale,
CCIAA Vicenza, Consorzio Prisma, Federsolidarieta Vicenza, 2005

- G. Zulian, L’affidamento di commesse pubbliche a cooperative sociali per
I’inserimento lavorativo CNCA Comunita Edizioni 2007

- AA.VV. Innovazione sociale - Ca Foscar1 2012

Esperienze in ambito del Turismo Equestre

Titolo abilitante: abilitazione all’esercizio dellattivita professmnale di
“Assistente di Turismo Equestre”. Titolo conseguito ai sensi di legge presso la
Provincia Autonoma di Trento. Legge provinciale 14 febbraio 1992, n. 12
“Disciplina dell’esercizio delle attivita professionali di guida turistica,
accompagnatore turistico ed assistente di turismo equestre '

Associato all’Associazione Sportiva Dilettantistica “Centro Equestre Il Salice”
dal 1990. Componente del Consiglio Dlrettlvo dal 1998. Presidente e Legale
rappresentante dal 2009. -

Nell’ambito del Centro Equestre 11 Salice ¢ referente per gli aspetti civilistici,
ammnistrativi e fiscali. Collabora all’organizzazione e gestione, anche con ruolo
di guida/accompagnatore, delle attivita di turismo equestre. ' '

Dal 2005: organizzatore ¢ accompagnatore del trekking “La Transumanza” (3

gg.) con percorso che parte dalla provincia di Padova e termina fra le valh del
Trentmo

Dal 2005 organizzatore e accompagnatore di “Segni di guerra ...... sentier1 di
pace” — A cavallo tra 1 forti e le malghe dell'Alpe Cimbra - Altipiani di Folgaria,
Lavarone e Luserna

Dal 2015: Associazione “Natura a Cavallo”. “Trekking delle Fortezze” (2/3 '
giorni) Accompagnatore del trekking lungo gli altipiani dell’ Alpe Cimbra.

Vicenza, 29 Novembre 2023




